
Formazione e consulenza per la crescita.
Strumenti concreti di fioritura personale, 
pensiero critico e responsabilità sociale

per una comunità più inclusiva e consapevole.

La fioritura che ti meriti!



Le fondatrici

Martina Pavone è una formatrice, consulente e coach
professionista con esperienza decennale in ambienti aziendali
internazionali, non profit e istituzioni sociali, scuole e università.
Attualmente collabora con LUISS BUSINESS SCHOOL a Roma e con
Rokyan Consultancy in Afghanistan, pur vivendo a Istanbul in
Turchia.
Negli ultimi 6 anni è stata facilitatrice di progetti educativi e sociali
progettati e personalizzati per le scuole in materia di violenza di
genere, integrazione di genere, diversità e inclusione, intelligenza
emotiva, comunicazione non violenta, bullismo, crescita personale,
abilità sociali, collaborazione.

Elena Lah è visual designer, storyteller, giornalista, performer e
insegnante di improvvisazione teatrale. Si occupa di immagine
coordinata e di content management. Queste capacità le
permettono di creare interamente prodotti multimediali, come siti,
volumi cartacei, video, campagne promozionali e applicazioni.
Progetta esperienze interattive e multimediali per comunicare l'arte e
la bellezza, la sua idea della tecnologia è quella di uno strumento per
avvicinarsi alla conoscenza e per crescere.

CHI



OFFICINA

MERAVIGLIA

Abbiamo la cultura del fare: 
come in un'officina ci piace far tornare
a funzionare (meglio) le cose e le persone.
Un approccio molto pratico che si riflette 
nel nostro metodo coinvolgente ed esperienziale.

Siamo fermamente convinte
che ogni persona sia ricca di meraviglia.
Nostro compito è farla fiorire,
questa è la filosofia dietro ogni nostra attività.

Perché

della



Innovazione e sperimentazione
Sfide, stimoli e ambizione

Focus sulle persone
Rispetto e accoglienza 

Apertura mentale
Collaborazione 

Coraggio
Potenziale umano 

Onestà, fiducia e responsabilità 
Qualità 

Equità, diversità e inclusione 
Fioritura e coinvolgimento

I NOSTRI VALORI



COME LO FACCIAMO
APPROCCIO
Il nostro approccio a tutti gli insegnamenti, consulenze e progetti include
l'elemento ludico, proveniente dal nostro forte background di musica,
teatro e improvvisazione teatrale, per motivare le persone e creare un
team equilibrato ed efficiente.

Dalla gamification all'Applied Improvisation per rendere tutta la fruizione
interattiva ed esperienziale.

STILE
Costruiamo percorsi su misura, personalizzati nei minimi dettagli che
possano rispondere in modo preciso a bisogni e aspettative, sempre
accompagnati dalla possibilità di approfondire tramite incontri
individuali per impostare il percorso di crescita su ognuno.

Abbiamo anche a disposizione proposte efficaci e sperimentate di
formazione su tematiche che vanno dalle attività per rafforzare i gruppi a
percorsi per l'acquisizione di competenze specifiche. 

Consideriamo un momento fondamentale il follow up finale per
rafforzare e confermare le nozioni acquisite dopo averle sperimentate sul
campo. 



LA FORMAZIONE AZIENDALE DI
OFFICINA DELLA MERAVIGLIA

 
BENESSERE AZIENDALE

TEAM BUILDING
MARKETING E COMUNICAZIONE

PERCORSI SU MISURA PER LE AZIENDE

HAI UN'AZIENDA?

www.officinadellameraviglia.it/corporate



LE TEMATICHE
DI CUI CI OCCUPIAMO

SOFT SKILLS
Change Management | gestione del cambiamento
Conflict Management | gestione del conflitto
Mindfulness & Stress Management | gestione dello stress
Team Work & Team Behaviour | gestione del gruppo di lavoro

COMUNICAZIONE E MARKETING
Marketing
Referral marketing
Public Speaking & Storytelling
Comunicazione efficace
Customer care

INCLUSIONE E SOSTENIBILITÀ
Diversity Inclusion Equity | Diversità, inclusione ed eguaglianza
Eco sostenibilità
Empowerment Femminile

RACCONTO
Storytelling
Creatività



6 BUONE RAGIONI
PER SCEGLIERCI

ABBIAMO LAVORATO CON
Luiss Business School di Roma, Rokyan Consultancy in Afghanistan, Endress Hauser, Sanofi,
Poste Italiane, Banca Intesa, Presidenza Della Repubblica Italiana, Acea, Ama, Atac, Proximity,
UNHCR, UNDP, Ministry of Health and Ministry of Agriculture of Afghanistan, Tor Vergata
University, SDA Bocconi, Koç University, Bahçeşehir University, Galileo Galilei Institute, Liceo
Italiano Istanbul, Evrim Okullari, Vittoria Assicurazioni, Agenzia spaziale italiana, Dramatrà,
Candy, Intel, Samsonite, Banca Generali.

Corsi interattivi
e coinvolgenti 

Corsi costruiti
su misura

Ampia gamma
di argomenti 
di formazione 

Valorizzazione delle
potenzialità della

formazione online 

Formatrici
di qualità 

Più di 10 anni
di esperienza 



SEI UN'IMPRENDITRICE?

www.officinadellameraviglia.it/capatosta



START UP E SVILUPPO
Ci rivolgiamo a piccole e medie imprenditrici

con una gran voglia di fiorire.

SVILUPPO DI IDEE TOSTE

Hai un’idea o un progetto e non sai da dove iniziare?
Per le donne capetoste che hanno una o più idee, vorrebbero rilanciarsi e
reinventarsi e hanno bisogno di una guida.
Per le donne capetoste che vorrebbero lavorare sulle proprie competenze
manageriali e di leadership, di flusso del lavoro più efficace, di marketing,
vendita e comunicazione.

RILANCIO TOSTO TOSTO

Hai già un'attività e vorresti migliorare, reinventarti o comunicarti in un
modo migliore?
Per le donne capetoste che hanno già lanciato un progetto e hanno bisogno
di venderlo meglio, raccontarlo più efficacemente o di rivedere la strategia
per adattarlo a nuovi bisogni.
Per le donne capetoste che sono già imprenditrici con una piccola-media
azienda, o un negozio, o una start up e vogliono lanciare il proprio piano
digitale per vendersi meglio sui social e sul web, sentono un bisogno di una
nuova veste e il lancio di novità.



BUSINESS COACHING

Business coaching e consulenza per
pianificazione strategica: individuazione
missione, visione, valori di riferimento,
proposta di valore, piano di azione.

MARCHIO E IMMAGINE COORDINATA

Studio e creazione di brand e logo e della
relativa immagine coordinata.

Rebranding (rivitalizzazione del marchio)
per rilanciare un prodotto o servizio
oppure rilanciarsi in un’altra veste.

MARKETING

Strategia di marketing e comunicazione
con ricerca del proprio storytelling
strategico.

Sistema di web marketing,
neuromarketing e social media
marketing.

Gestione commerciale e sviluppo vendite.

ORGANIZZAZIONE E LEADERSHIP

Organizzazione, responsabilizzazione,
management, leadership, delega.

Lanciare nuovi prodotti, servizi o nuove
linee di business.

Sviluppo, ottimizzazione, e lancio siti
internet.

PROGETTI E NETWORK

Sviluppo di nuovi progetti anche in
partecipazione.

Costruzione collaborazioni e
partnership di valore.

Agevolare e consentire passaggi
generazionali.

I NOSTRI SERVIZI



PERCHÉ SCEGLIERCI

ESPERIENZA E
RICCHEZZA DI
COMPETENZE 

LAVORA CON DELLE 
MULTIPOTENZIALI  CONCETTO DI CURA 

UN TEAM AFFIATATO CONSULENZA 
SU MISURA  

UNA CASSETTA 
DEGLI ATTREZZI  

EMPOWERMENT
FEMMINILE 

COME SCELTA 

COLLABORIAMO 
CON PROFESSIONIST3

DI CUI CI FIDIAMO  
FACCIAMO RETE  



COME FACCIAMO RETE

Lavorando con le imprenditrici abbiamo capito l'importanza di creare legami virtuosi nel

business come nella vita, perché crediamo che la fioritura e la sorellanza possano essere

applicata anche nel mondo del lavoro.

Come si realizza?
Con un incontro tra le CAPETOSTE di 60' online ogni due settimane.

Con un incontro dal vivo ogni sei mesi in zona Milano/Torino.

Con un gruppo facebook esclusivo dove scambiarsi informazioni, promuoversi e fare

business in modo leggero.



CONTATTI

www.officinadellameraviglia.it

officinadellameraviglia@gmail.com

3278193405


